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Na osnovu člana 8. Zakona o platama u državnim organima i javnim službama ("Službeni glasnik RS", broj 34/01), 


Vlada donosi
U R E D B U   

O IZMENAMA UREDBE O KOEFICIJENTIMA
ZA OBRAČUN I ISPLATU PLATA ZAPOSLENIH U JAVNIM SLUŽBAMA
Član 1.


U Uredbi o koeficijentima za obračun i isplatu plata zaposlenih u javnim službama («Službeni glasnik RS», br. 44/01, 15/02, 30/02, 32/02, 69/02, 78/02, 61/03, 121/03, 130/03, 67/04, 120/04, 5/05, 26/05, 81/05 i 105/05),  u članu 2. tačka 15. menja se i glasi: 

	       "15. U stručnim službama Nacionalne službe za zapošljavanje:


	

	PRVA GRUPA

	

	Direktor
	25,30

	Zamenik direktora
	23,00


	DRUGA GRUPA
	

	Direktor Pokrajinske službe, direktor sektora, sekretar Nacionalne službe za zapošljavanje
	   21,50

	Direktor filijale za grad Beograd
	21,00

	Direktor filijale sa više od 70 zaposlenih
	20,50

	Direktor filijale sa manje od 70 zaposlenih
	20,00

	TREĆA GRUPA
	

	Zamenik direktora Pokrajinske službe, zamenik direktora Filijale za grad Beograd, viši savetnik
	19,75

	Zamenik direktora filijale sa više od 70 zaposlenih, pomoćnik direktora sektora, savetnik direktora
	19,25

	Zamenik direktora filijale sa manje od 70 zaposlenih, rukovodilac službe
	18,75

	Načelnik odeljenja, šef odseka u Direkciji
	16,50

	
	

	VII SSS u Direkciji i Pokrajinskoj službi:
	

	Samostalni stručni saradnik
	15,25

	Viši stručni saradnik
	14,40

	Stručni saradnik na poslovima: monitoringa i evaluacije, upravljanja projektima, analize i statistike, međunarodnih odnosa, posredovanja u zapošljavanju, profesionalne orijentacije, dodatnog obrazovanja i obuke, osiguranja za slučaj nezaposlenosti i primene propisa, primene međudržavnih sporazuma, primene propisa, razvoja preduzetništva, programa zapošljavanja, rešavanja viškova zaposlenih, internog i eksternog informisanja i izdavaštva, finansija, računovodstva, plana i analize, projektovanja, eksploatacije i tehničke podrške informacionog sistema, interne kontrole, upravljanja ljudskim resursima i kvalitetom, javnih nabavki, imovinsko - pravnim poslovima
	14,00

	
	

	VII SSS u filijali:
	

	Šef odseka u filijali
	15,75

	Rukovodilac grupe u filijali
	15,25

	Samostalni stručni saradnik
	14,40

	Viši stručni saradnik
	13,60

	Stručni saradnik na poslovima: odnosa sa javnošću, prevodioca, analize i statistike, međuopštinskog posredovanja, posredovanja u zapošljavanju stranih državljana i zapošljavanju u inostranstvu, savetodavca za posredovanje u zapošljavanju, posredovanja u zapošljavanju invalida, socijalnog rada, vođe kluba, profesionalne orijentacije, dodatnog obrazovanja i obuke, programa zapošljavanja, pravne pomoći, razvoja preduzetništva, viškova zaposlenih, ostvarivanja prava iz osiguranja u prvom stepenu, pravnim i kadrovskim, obezbeđenja kvaliteta, organizatora finansijsko-knjigovodstvenog poslovanja, organizatora informacionog sistema, sistem inženjera 
	13,00

	
	

	VI SSS u Direkciji i Pokrajinskoj službi:
	

	Rukovodilac grupe, poslovni sekretar, organizator protokola, viši saradnik
	10,70

	Saradnik na poslovima: organizatora protokola, organizatora dokumentacije sistema upravljanja kvalitetom, administratora WEB site-a, glavnog likvidatora, deviznim i obračunskim, bezgotovinskim i gotovinskim plaćanjima, glavnog  bilansiste, glavnog kontiste, praćenja i distribucije opreme, glavnog operatera na centralnom sistemu, glavnog tehničara sistema, nabavke sitnog inventara, personalnim poslovima 
	10,40

	
	

	VI SSS u filijali:
	

	Savetodavac - viši saradnik
	12,40

	Savetodavac za posredovanje u zapošljavanju
	12,00

	Viši saradnik
	10,10

	Upravno - pravni poslovi u osiguranju, glavni likvidator, glavni operater na sistemu
	10,10

	
	

	VKV
	

	Vozač, rukovalac tehnike u štampariji
	9,35

	
	

	IV SSS u Direkciji i Pokrajinskoj službi:
	

	Administrator  za dokumentaciju i evidenciju, administrativno-protokolarni poslovi, viši referent
	8,95

	Referent na poslovima: administratora za dokumentaciju i evidenciju, administrativnog protokola, administrativnog operatera, kompjuterske animacije, tehničkog urednika, operatera za prelom teksta, pretplate i prodaje komercijalnog oglasnog prostora, magacionera štampanih izdanja, magacionera računarske opreme, operatera na centralnom sistemu, tehničara sistema, operatera za obradu teksta, finansijsko-administrativnim, knjigovodstva materijalnih i nematerijalnih ulaganja, kontiste - knjigovođe, obračuna, likvidatora, kancelarijskim, arhive, mikro - filmovanja, magacionera, protivpožarne zaštite, daktilografa, operatera, organizatora za TT sisteme
	8,95

	
	

	IV SSS u filijali:
	

	Viši referent
	8,95

	Poslovno - tehnički sekretar, likvidator, upravno administrativni poslovi u osiguranju
	8,65

	Referent na poslovima: administrativno - tehničkog operatera, evidentičara tražilaca zaposlenja, evidentičara slobodnih poslova, obračuna, blagajnika, knjiženja, operatera na sistemu, daktilografa, rukovaoca tehnike u fotokopirnici, domara, kancelarijskog poslovanja
	8,65

	
	

	KV
	

	Rukovalac tehnike u fotokopirnici, vozač, zanatski poslovi, telefonista, ložač
	7,65

	
	

	PKV ili NKV
	

	Pomoćni radnik u štampariji i fotokopirnici, telefonista, portir, kurir, kafe-kuvarica
	6,70

	Higijeničar
	6,50

	Fizički radnik
	5,70."


Član 2. 
                
U članu 3. tačka 10. menja se i glasi:

     "10.  Nacionalna služba za zapošljavanje:  

1) za poslove pripreme podzakonskih akata i pravnog zastupanja, u zavisnosti od složenosti poslova i odgovornosti – od 0,5 do 1,50;

2) za poslove interne kontrole – 1;

3) po osnovu rukovođenja:

· direktoru i zameniku direktora – do 30%;
· direktoru Pokrajinske službe, direktoru sektora, sekretaru Nacionalne službe za zapošljavanje, direktoru filijale za grad Beograd, direktoru filijale sa više od 70 zaposlenih, direktoru filijale sa manje od 70 zaposlenih, zameniku direktora Pokrajinske službe, zameniku direktora Filijale za grad Beograd, višem savetniku, zameniku direktora filijale sa više od 70 zaposlenih, pomoćniku direktora sektora, savetniku direktora, zameniku direktora filijale sa manje od 70 zaposlenih, rukovodiocu službe, načelniku odeljenja i šefu odseka u Direkciji – do 20%;
4) za poslove posredovanja u zapošljavanju – do 15%;

5) za koordinaciju poslova - 5%."
Član 3.


Ova uredba stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u «Službenom glasniku Republike Srbije», a primenjuje se počev od obračuna i isplate plata za oktobar 2005. godine.
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U Beogradu, 8. decembra 2005. godine
VLADA 
	
	POTPREDSEDNIK,

Miroljub Labus


